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Empresa Municipal
de Mercados S.A.

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°/4 -2015-EMMSA

Santa Anita, 06 de julio de 2015
VISTOS:

El Memorando N° 082-2015 de la Gerencia de Administracién y Finanzas y el Informe N°
0148-AFLG-EMMSA-2015 del Departamento de Logistica; y,

CONSIDERANDO

Que, el articulo 8° de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto
Legislativo 1017, establece que cada Entidad elaborara un Plan Anual de Contrataciones,
el cual debera prever todas las contrataciones de bienes, servicios y obras que se
requeriran durante el afio fiscal, con independencia del régimen que las regule o su fuente
de financiamiento, asi como los montos estimados y tipo de procesos de seleccién

- previstos. El Plan Anual de Contrataciones sera aprobado por el Titular del Pliego y
debera ser publicado en el Sistema Electrénico del Estado-SEACE;

Que, el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF,
establece que el Plan Anual podra ser modificado de conformidad con la asignacion
presupuestal o en caso de reprogramacién de metas institucionales cuando se tenga que
incluir o excluir procesos de seleccién; o el valor referencial difiera en mas de veinticinco
por ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccién:

Que, el sub numeral 6.2 del numeral 6) de las disposiciones especificas de la Directiva N°
005-2009-OSCE/CD “Directiva sobre el Plan Anual de Contrataciones” aprobada por
Resolucién N° 169-2009-OSCE/PRE establece que toda modificaciéon del Plan Anual de
Contrataciones, sea por inclusién y/o exclusién de algun proceso de seleccioén para la
contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser aprobado, en cualquier caso,
mediante instrumento emitido por el titular de la entidad o funcionario en el que se haya
“delegado la aprobacién del PAC;

- Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 006-201 5-EMMSA de fecha 21 de
enero de 2015, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones para el Ejercicio Fiscal 2015
de la Empresa Municipal de Mercados S.A., instrumento de gestion en el cual se
programaron veinte (20) procesos de seleccion de bienes, servicios y obras;

ue, con Resolucién de Gerencia General N° 011-2015-EMMSA de fecha 20 de febrero
/].....de 2015, se aprobé la primera modificacion del Plan Anual de Contrataciones para el
Ejercicio Fiscal 2015 de la Empresa Municipal de Mercados S.A;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 015-2015-EMMSA de fecha 17 de
marzo de 2015, se aprobé la segunda modificacién del Plan Anual de Contrataciones para
el Ejercicio Fiscal 2015 de la Empresa Municipal de Mercados S.A;

‘\J/ Que, con Resolucién de Gerencia General N° 025-2015-EMMSA de fecha 08 de junio de
2015, se aprobo la tercera modificacién del Plan Anual de Contrataciones para el Ejercicio
Fiscal 2015 de la Empresa Municipal de Mercados S.A;
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Que, mediante informe N° 0148-AFLG-EMMSA-2015 el Departamento de Logistica indica
que la Oficina de Asesoria Legal solicita la “Contratacién de los Servicios de un Abogado
para la Evaluacién, Analisis y Seguimiento del Proceso Judicial sobre la Nulidad de Laudo
Arbitral referida a la obra denominada — Proyecto del Gran Mercado Mayorista de Lima” y
la “Contratacion de los Servicios de un Abogado para la Evaluacién, Analisis y
Seguimiento del Proceso Judicial sobre la Nulidad de Laudo Arbitral referente a pagos por
Servicios de Recoleccién, Transporte y Disposicion Final de Residuos Soélidos, asi como
“Al%Nos Servicios de Limpieza y Barrido por Enriquecimiento sin Causa”; asimismo el
‘Departamento de Personal solicita la “Adquisicién de Uniformes de Invnerno para el
b rsonal de EMMSA”, y la Gerencia de Operaciones solicita la “Contratacién del Servicio
. .de Seguridad y Vigilancia para las Instalaciones del GMML", requerimientos aprobados
M2 por la Gerencia General; por lo que solicita la inclusion de cuatro (04) procesos de
selecciéon en el Plan Anual de Contrataciones de EMMSA para el periodo 2015; cuyo
objeto es de servicios y bienes mediante el proceso de Adjudicacién Directa Selectiva y
Concurso Publico;

Que, el proceso de seleccion para la “Contratacion de los Servicios de un Abogado para
la Evaluacion, Andlisis y Seguimiento del Proceso Judicial sobre la Nulidad de Laudo
Arbitral referida a la obra denominada — Proyecto del Gran Mercado Mayorista de Lima”,
cuenta con certificacion presupuestal conforme a lo indicado por la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Estadistica mediante Memorando N° 0067-OPPE-EMMSA-
2015 de fecha 26 de mayo de 2015 por el importe de S/. 120,666.67 (Ciento Veinte y Mil
Seiscientos Sesenta y Seis con 67/100 Nuevos Soles);

Que, el proceso de seleccidn para la “Contratacion de los Servicios de un Abogado para
la Evaluacién, Analisis y Seguimiento del Proceso Judicial sobre la Nulidad referente a
pagos por Servicios de Recoleccién, Transporte y Disposicién Final de Residuos Sélidos,
asi como los Servicios de Limpieza y Barrido por Enriquecimiento sin Causa” cuenta con
certificacién presupuestal conforme a lo indicado por la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Estadistica, mediante Memorando N° 0061-OPPE-EMMSA-2015 de fecha
19 de mayo de 2015, por el importe de S/. 118,500.00 (Ciento Diez y Ocho Mil Quinientos
con 00/100 Nuevos Soles),

“~Que, el proceso de selecciéon para la “Adquisicién de Uniformes de Invierno para el
“personal de EMMSA”, cuenta con certificacion presupuestal conforme a lo indicado por la
| Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Estadistica, mediante Certificacion de Crédito
", Presupuestario N° 002091-2015-EMMSA de fecha 24 de junio de 2015, por el importe de
M=S/. 81,228.00 (Ochenta y Un Mil Doscientos Veintiocho con 00/100 Nuevos Soles),

Que, el proceso de seleccion para la “Contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia
para las Instalaciones del GMML”, cuenta con certificaciéon presupuestal conforme a lo
indicado por la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Estadistica, mediante Memorando
N° 0085-OPPE-EMMSA-2015 de fecha 26 de junio de 2015, por el importe de S/.
1°332,550.40 (Un Millén Trescientos Treinta y Dos Mil Quinientos Cincuenta con 40/100
Nuevos Soles) y asimismo otorgando la previsiéon presupuestal para el afio fiscal 2016,
por el importe de S/. 1°332,550.40 (Un Millén Trescientos Treinta y Dos Mil Quinientos
Cincuenta con 40/100 Nuevos Soles);

@ Estando a las visaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas, del Departamento
de Logistica, de la Oficina de Planeamiento Presupuesto y Estadistica y la Oficina de
Asesoria Legal, en el marco de sus respectivas competencias funcionales; y, de
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conformidad a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1017 — Ley de Contrataciones del
Estado modificado por la Ley N° 29873 y su Reglamento aprobado por D.S. N° 184-2008-
EF modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF y en uso de las facultades
conferidas a la Gerencia General,

SE RESUELVE:

-\ Articulo Primero.- Aprobar la cuarta modificacién del Plan Anual de Contratacién de la

% i Empresa Municipal de Mercados S.A.- EMMSA para el Ao Fiscal 2015, disponiendo la

/ inclusién de cuatro (04) procesos de seleccién indicado en el anexo N° 01, que forma
parte integrante de |la presente resolucién.

Articulo Segundo.- Disponer que la presente resoluciéon y el anexo que forma parte
integrante de la misma, sean publicados en el Sistema Electrénico de Adquisiciones y
. Contrataciones del Estado — SEACE y en el portal institucional de la Empresa Municipal
4o~ de Mercados S.A. — EMMSA, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de aprobada
"~y puestos a disposicion de los interesados en el Departamento de Logistica.
2

Registrese, comuniquese y cumplase.

EMPRESA MUNICIPAL DE MERCADOS SA, -

......................

SE ANTONIO LUNA BAZO
GERENTE GENERAL
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