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4 Empres unicipal

de Mercados S.A.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peri”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 05 9 -2022-EMMSA-GG

Santa Anita, 05 de julio de 2022
VISTOS:

El Informe N° 002-2022-EMMSA-CA-SP002-2022, de fecha 04 de julio de 2022, del Comite
de Adjudicaciones designado mediante Resolucién de Gerencia General N° 055-2022-
EMMSA-GG, Memorando N° 406-2022-EMMSA-GO, de fecha 05 de julio de 2022, de la
Gerencia de Operaciones, Informe N° 089-2022-EMMSA-GAJ, de fecha 05 de julio de
2022, de la Gerencia de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° del Reglamento de la Ley N° 28026, Ley del Sistema de Mercados
Mayoristas de Alimentos, aprobado mediante Decreto Supremo N° 038-2004-AG,
establece que la operacidn de los Mercados Mayoristas sera competencia de las
Municipalidades Provinciales, las cuales desarrollaran sus funciones ya sea directamente o
a través de concesiones a empresas operadoras;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 023, de fecha 26 de enero de 1989, el Concejo
Metropolitano de Lima aprobo la adquisicion de la Empresa Municipal de Mercados S.A. —
EMMSA, cuyo objeto es administrar, controlar, supervisar y dirigir los mercados mayoristas
existentes en la provincia de Lima y promocionar la construccion de nuevos mercados
mayoristas con la finalidad que se garantice el abastecimiento de productos alimenticios en
general para la ciudad de Lima;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 558, de fecha 19 de diciembre de 2008, el Concejo
Metropolitano de Lima faculté a la Empresa Municipal de Mercados S.A. — EMMSA para
que apruebe las condiciones y el otorgamiento de derechos que permitan el desarrollo de
las actividades de comercio mayorista de alimentos y de los servicios complementarios y
CONEexos;

Que, mediante Acuerdo N° 033-2015, adoptado en la Sesion de Directorio de la Empresa
Municipal de Mercados S.A. N° 541, celebrada el 16 de julio de 2015, se acord6 delegar en
la Gerencia General la aprobacion de las Bases para realizar los procesos de Subasta
Publica para entregar en arrendamiento, los puestos de comercio mayorista, espacios,
oficinas o instalaciones en el Gran Mercado Mayorista de Lima, con la finalidad que se
realicen las actividades de comercio mayorista, las actividades complementarias y conexas
y se presten adecuadamente los servicios comunes, previo los informes técnico y legal, y
con cargo a informar al Directorio luego del proceso de adjudicacion;

Que, mediante Ordenanza N° 2026, la Municipalidad Metropolitana de Lima ratificé que la
Empresa Municipal de Mercados S.A. - EMMSA es la encargada de administrar el Gran
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Mercado Mayorista de Lima, para lo cual ostenta, entre otras, facultades para aprobar las
condiciones y el otorgamiento de derechos, mediante subasta o concurso publico, que
permitan el desarrollo de las actividades de comercio mayorista de alimentos y de los
servicios complementarios y conexos; conceder el uso de sus instalaciones y otorgar los
contratos administrativos de arrendamiento, concesion o usufructo que corresponda; fijar
las obligaciones y derechos de los arrendatarios o concesionarios, y demas asuntos
conexos y/o afines;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 055-2022-EMMSA-GG, de fecha 30 de
junio de 2022, se designo a los miembros titulares y suplentes que conformaran el Comité
de Adjudicaciones para otorgar en arrendamiento los ciento cuatro puestos de
comercializacion mayorista del Pabelléon B3 del Gran Mercado Mayorista de Lima,
destinados al giro de frutas;

Que, mediante Informe N° 002-2022-EMMSA-CA-SP002-2022, el Presidente del citado
Comité de Adjudicaciones comunico que durante el acto de instalaciéon se dej6 constancia
que el sefior Enoc Alberto Berrocal Acero no puede participar de las actividades de dicho
organo colegiado debido a que, por motivos de indole personal, solicito que se le
concedan 09 dias a cuenta del periodo vacacional 2021-2022 (del 30 de junio al 08 de julio
de 2022), razén por la cual, su lugar como miembro titular, fue ocupado por el sefior
Manuel Juan Yafez Neyra, quien fuera designado como miembro suplente. En ese
sentido, el Presidente del Comité solicita que se emita el acto resolutivo reconformando el
organo colegiado que preside a fin de contar con el nimero total de miembros titulares y
suplentes, con eficacia anticipada al 30 de junio de 2022, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 7, numeral 7.1, y 17, numeral 17.1, del TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General;

Que, mediante Memorando N° 406-2022-EMMSA-GO, de fecha 05 de julio de 2022, la
Gerencia de Operaciones propone la designacion del sefior Antonio de Jesus Rodriguez
Meza, como miembro suplente del precitado comité de adjudicaciones, en reemplazo del
sefior Manuel Juan Yarfiez Neyra, quien ahora ostenta la condicion de miembro titular, ante
la ausencia del sefior Enoc Alberto Berrocal Acero;

Que, mediante Informe N° 089-2022-EMMSA-GAJ, de fecha 05 de julio de 2022, la
Gerencia de Asesoria Juridica indica que, atendiendo a lo informado, corresponde que la
Gerencia General reconforme el Comité de Adjudicaciones designado mediante
Resolucion de Gerencia General N° 055-2022-EMMSA-GG, teniendo en cuenta la
propuesta realizada por la Gerencia de Operaciones. Asimismo, precisa que se cumplen
las condiciones para que la resolucion de reconformacion del comité se apruebe con
eficacia anticipada al 30 de junio de 2022, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
7, numeral 7.1, del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, en concordancia con el articulo 17, numeral 1, del mismo cuerpo normativo;
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Que, estando a los fundamentos expuestos, corresponde emitir el acto de reconformacion
del Comité de Adjudicacion para otorgar en arrendamiento los ciento cuatro (104) puestos
de comercializacion mayorista del Pabellon B3 del Gran Mercado Mayorista de Lima,
destinados al giro de frutas, con eficacia anticipada al 30 de junio de 2022;

Que, en uso de las facultades conferidas a la Gerencia General, con la visacion de la
Gerencia de Operaciones y la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONFORMAR, a partir del 30 de junio de 2022, el Comité de
Adjudicacion conformado mediante Resolucién de Gerencia General N° 055-2022-
EMMSA-GG para otorgar en arrendamiento los ciento cuatro (104) puestos de
comercializacion mayorista del Pabellon B3 del Gran Mercado Mayorista de Lima,
destinados al giro de frutas, conforme se detalla a continuacion:

MIEMBROS TITULARES

-  PRESIDENTE: JULIO ALEXANDER ANHUAMAN LINO
- MIEMBRO: BRENDA LUZ PATRICIA NAPURI VILA

- MIEMBRO: MANUEL JUAN YANEZ NEYRA

MIEMBROS SUPLENTES

- PRESIDENTE: JUAN JOSE JORGE ARREDONDO PENALILLO
- MIEMBRO: ANGEL ARMANDO HUALLANCA TORRES

- MIEMBRO: ANTONIO DE JESUS RODRIGUEZ MEZA

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR copia de la presente resolucién a cada uno de los
miembros titulares y suplentes que conforman el Comité de Adjudicaciéon para otorgar en
arrendamiento los ciento cuatro (104) puestos de comercializacién mayorista ubicados en
el Pabellén B3 del Gran Mercado Mayorista de Lima, destinados al giro de frutas.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion la
publicacion de la presente resolucién en el portal de transparencia de EMMSA.

Registrese, comuniquese y cimplase
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