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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°/%/Z, -2022-EMMSA-GG

Santa Anita, 19 de diciembre de 2022
VISTOS:
El Memorando N° 716-2022-EMMSA-GAF de la Gerencia de Administracion y Finanzas; el

Informe N° 0721-2022-EMMSA-GAF-SGLO de la Subgerencia de Logistica; y, el Informe N° 259
-2022-EMMSA-GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 023, de fecha 26 de enero de 1989, el Concejo Provincial
de Lima incorpora a la Empresa Municipal de Mercados S.A. (EMMSA) a la Municipalidad
Metropolitana de Lima, como empresa municipal de derecho privado, organizada bajo la forma
de sociedad andénima, con autonomia econémica y administrativa, que se rige por su Estatuto
Social, las disposiciones de caracter presupuestal emitidas por la Direccion General de
Presupuesto Publico y en forma supletoria por la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades;

Que, el articulo 15 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, sefiala que el Plan Anual de
Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera
delegado dicha facultad de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema
Nacional de Abastecimiento. Asimismo precisa que el PAC debe ser publicado por la entidad en
el SEACE y; cuando lo tuviera en su portal institucional en un plazo no mayor de cinco (05) dias
habiles de aprobado, incluyendo el documento o excluir contrataciones.

Que, el numeral 7.6.1 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones
aprobado mediante Resolucién N° 014-2019-OSCE/PRE, sefiala que luego de aprobado el Plan
Anual de Contrataciones puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal 2022
para incluir o excluir contrataciones;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 150-2021-EMMSA-GG, se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de ingresos correspondiente del Afio Fiscal 2022 de
EMMSA, fecha 15 de diciembre de 2021.

Que, con Resoluciéon de Gerencia General N° 156-2021-EMMSA-GG, se aprueba el Plan
Operativo Institucional (POIl) 2022 de EMMSA, de fecha 30 de diciembre de 2021.

Que, mediante Informe N° 700-2022-EMMSA-SGLO la Subgerencia de Logistica de fecha 12 de
diciembre de 2022, manifiesta que el Servicio de Telefonia Movil de EMMSA no se va ejecutar
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en el presente afo fiscal 2022, por lo cual se solicita se realice la exclusion del Plan Anual de
Contrataciones (PAC) 2022.

Que, mediante Memorando N° 346-2022-EMMSA-GPDI la Gerencia de Proyectos de Desarrollo
e Infraestructura de fecha 20 de octubre de 2022, comunica que no existe la necesidad de
adquirir las dos (02) camionetas para el Gran Mercado Mayorista de Lima, por tal motivo solicita
se le excluya del Plan de Contrataciones (PAC) 2022.

Que, a través del documento de vistos, la Gerencia de Asesoria Juridica considera legalmente
viable que se emita un acto administrativo que apruebe la exclusién del Plan de Contrataciones
(PAC) 2022, por encontrarse bajo los alcances de la normatividad vigente;

Que, estando a los considerandos antes sefialados y conforme a las facultades conferidas a la
Gerencia General de EMMSA, en el literal u) del articulo 12 del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), aprobado por Acuerdo de Directorio N° 18-2020; y con las visaciones de la
Gerencia de Administracion y Finanzas; Subgerencia de Logistica; y, Gerencia de Asesoria
Juridica;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC)
2022 de la Empresa Municipal de Mercados SA — EMMSA, conforme al anexo adjunto que forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas publicar la
presente resolucion de Gerencia General en el Portal Institucional de EMMSA:
www.emmsa.com.pe Y la difusiéon del documento normativo aprobado.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que dentro de los Cinco (05) dias siguientes a la emision
de la presente Resolucion de Gerencia General, la Subgerencia de Logistica de la Gerencia de
Administracién y Finanzas publique la misma y su anexo en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE).

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Estadistica
como responsable del seguimiento y control del proceso presupuestario durante el Afio Fiscal
2022, teniendo en cuenta el desagregado de Ingresos y Egresos establecidos en los articulos
primero y segundo del presente acto administrativo.

Registrese, comuniquese y ciumplase
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