; v/
MUNJCIPALIDAD DE

I I M A Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” EMMSA
Empresa Municipal
de Mercados S.A.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CPM N° 002 -EMMSA-GAF-SGRH

(COD - 010)

CONTRATACION DE UN (01) AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

) HORA HORA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION CONTROL ENTREVISTA
ASISTENCIA
1 RISCO VALLADARES GASTON SANTOS APTO 04:20:00 p. m. | 04:25:00 p. m.

Los postulantes que aprobaron la Evaluacién Curricular deberan presentarse a la siguiente fase, segun el siguiente detalle:

Fase:

Entrevista Personal

Fecha: jueves, 4 de Setiembre de 2025

Nota:

Presencial o se enviara invitacién para videollamada a través de Google Meet al correo personal consignado en su

postulacién antes de la hora programada. En ese sentido, debera verificar su cuenta de correo electrénico (inclusive en la
bandeja de spam o correo no deseado).

Los postulantes que aprobaron la Fase de Evaluacion Curricular deberan presentarse a la Entrevista Personal portando su
DNI, de acuerdo a lo establecido en las Bases de la Convocatoria.

Lima, 03 de Setiembre de 2025



