
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN

1 TANCHIVA ROJAS OSCAR EDUARDO 18

2 OYOLA VARGAS JESUS ANTONIO NSP

3 RETUERTO CHONTA ELVIS NSP

(---) No cumplio con las indicaciones obligatorias de la Evaluación de Conocimientos.

(NSP) No se presento a la Evaluación de Conocimientos.

Fase:

Fecha:

Hora:

Medio:

I. RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

CONVOCATORIA CPM N° 001-2025-EMMSA-GAF-SGRH

CONTRATACIÓN DE UN (01) SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

(CÓD-001)

Lima, 07 de Julio de 2025

Los postulantes que alcanzaron el puntaje mínimo aprobatorio (igual o mayor a 13 puntos) según lo establecido en las

bases de la convocatoria, deberán presentar su Expediente de Postulación (Formato de Hoja de Vida Documentado y

Anexo N° 05 Declaración jurada del candidato), de acuerdo a las Bases de la convocatoria, según el siguiente detalle:

Evaluación Curricular

Presentación del Expediente de Postulación (Formato de Hoja de Vida Documentado y Anexo N° 05 

Declaración jurada del candidato)

Desde las 08:30 hasta las 05:00 horas

La presentación será únicamente por medio digital vía correo electrónico: rrhh@emmsa.com.pe, según las

especificaciones establecidas en las bases de la convocatoria CPM.

martes, 8 de Julio de 2025


