EVPRESA REINCIPAL OF

HERCRDOH S &, COMITE DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO-EMMSA ‘

—

ACTA N2 09 | Fecha de Reunién: martes 23.02.2016 | Hora de Inicio : 10:00 am

Lugar : Sala de Reuniones Gerencia General

Area: Participantes :

Gerente General . José Antonio Luna Bazo Quien Preside
Jefa de la Oficina de Asesoria Legal Gabriela Marrou Rojas Secretaria Técnica
Gerente de Administraciony Finanzas Giannina Carolina Muro Otiura Miembro
Gerente de Promocidn y Desarrollo Juan Carlos Luque Silva Miembro
Gerente de Operaciones Carolina Noriega Olano Miembro

Jefe de la Of. de Planeamiento Ppto y Est | Lorenzo Flores Miranda Miembro

Descripcion

El Sr. José Antonio Luna Bazo, en calidad de Presidente del Comité de Implementacién del Sistema
de Control Interno de EMMSA, en adelante CISC, verificd la concurrencia de la totalidad de los
miembros titulares del Comité de Control Interno, designados mediante Resolucién de Gerencia
General N2 013-2015-EMMSA de fecha 02 de marzo de 2015, iniciando la presente reunién.

Los miembros titulares acordaron tratar la siguiente agenda:

1.-Designacion de suplentes del Comité del Sistema de Control Interno de la Empresa Municipal de
Mercados S.A. ;
2.- Aprobacién del Plan de Trabajo-Fase de Ejecucién.,

Al respecto el Gerente General convoco a una reunién en cumplimiento a !a Resolucién de
Contraloria N° 458-2008-CG, se dispone entre otros, constituir un comité de control interno, que
contara con sus miembros titulares y suplentes, quienes se reunirdn las veces que considere
necesario, de acuerdo a lo indicado por la Gerencia General, mediante memorandum Multiple N°
002—GG-EMMSA-2016, en ese sentido cada miembro designara su suplente.

Los miembros suplentes del Comité de Control Internc de la Empresa Municipal de Mercados S.A,
estara conformado por los siguientes personas.

Juan José Jorge Arredondo Penalillo, en calidad de suplente del Jefe de la Oficina de Asesoria Legal
y Secretaria Técnica.

Nora Peves Coronado, en calidad de suplente del Gerente de Administracion y Finanzas y
Miembro.

Percy Martinez Pachas, en calidad de suplente del Gerente de Promocion y Desarrollo y
Miembro.

Adolfo Chavez Zavala, en calidad de suplente de la Gerente de Operaciones y Miembro

Claudia Venero Huanca, en calidad de suplente del Jefe de Planeamiento Presupuesto y Estadistica
y Miembro.

Por lo manifestado, el Comité de Implementacién del Sistema de Control Interno, luego de la
designacion de los suplentes se dio por finalizado la reunién y pendiente la Aprobacion del Plan de
Trabajo-Fase Ejecucion.

En sefial de conformidad de lo manifestado y acordado, firman los presentes

Siendo las, 11:00 am del martes 23 de febrerg; se da por concluida la sesion del CISC-EMMSA.
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